
Mairie de Chazemais 1 Route de Vallon-en-Sully / 03 370 

 Tél.04.70.06.46.24 

Fiche présentation du poste : 
OFFRE D’EMPLOI 

 

Contrat pour accroissement temporaire 
d’activité 

 

Agent technique 
Garderie périscolaire et 

Surveillance cantine 
 

Emploi contractuel de catégorie C 

Type de Contrat : 
Contrat de droit public, à durée déterminée : 3 mois, du 4 mai au 3 juillet 2026 (avec 

possibilité de prolongation du contrat). 

Durée hebdomadaire de travail : 
Contrat à temps non complet = 23 h20 

Descriptif de l’emploi : GARDERIE PERISCOLAIRE  « LES OURSONS » /Accueil et 
animation pour les enfants scolarisés au sein du Regroupement Pédagogique Intercommunal ; 
SURVEILLANCE CANTINE (pause méridienne de 12h20 à 13h40). 

Missions principales 

- Accueil et surveillance des enfants (au maximum 11) 
- Animations intérieures et extérieures 
- Commande des produits d’entretien (réception, enregistrement, stockage, 
conservation) 
- Préparation et service des goûters 
- Achats des produits pour les goûters 
- Service des goûters 
- Vaisselle, entretien des locaux et du matériel, des jeux utilisés. 
- Rangement de la cour, surveillance des jeux extérieurs 
 
Mission secondaire : 

- Surveillance de la pause méridienne à la cantine scolaire (1h20)  

 

Profil recherché  

- Expérience dans ce domaine d’activité (niveau CONFIRMÉ) 

- Connaissances des domaines de l’enfance et de la petite enfance 

- Savoir travailler de façon autonome, sous la direction directe du Maire, 

travail souvent seul ou parfois au sein d’une équipe réduite. 

- Sens du service public 
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– Permis B 

 

– Horaires décousus en journée, suivant le rythme scolaire (temps de travail 
annualisé) 

– Port de vêtements professionnels adaptés (chasuble fluo ; blouse de service) 

– Relations avec l’ensemble des agents de la commune et le secrétaire général de 
mairie 

– Contacts directs avec les familles, le corps enseignant  

Rémunération : 
Le bénéficiaire du contrat perçoit un salaire égal à l’échelon 1 Indice brut 367 de la 
grille indiciaire des fonctionnaires territoriaux, au prorata du  nombre d'heures de 
travail effectuées (équivalent au montant du SMIC). 
 
Date d’embauche : 
Le lundi 4 mai 2026, pour une période allant jusqu’à la fin de l’année scolaire 
2025-2026, vendredi 3 juillet 2026. Avec possibilité de reprise à compter du 1er 
septembre 2026. 
  
→ Jury recrutement : entre le 20 et le 24 avril 2026 
Adresser candidatures par voie postale (lettre de motivation manuscrite et CV) avant le 17 avril 
2026 à Monsieur le Maire – Mairie – 1 Route de Vallon-en-Sully 03370 CHAZEMAIS. 
 
Emploi du temps 

                                                                                Lundi Mardi  Mercredi Jeudi Vendredi   

Matin de 7H00 7H00  7H00 7H00   

  à 8h40 8h40  8h40 8h40   
Surveillance 

pause 

méridienne 

 
 

12h20/13h40 

 

12h20/13h40 

 
 

12h20/13h40 

 

12h20/13h40 

 

Après 
midi de 16h10 16h10  16h10 16h10   

  à 19h00 19h00  19h00 19h00   

    5h50 5h50  5h50 5h50 23h20 
 


